
INGRID HOFMANN UND SONJA HEINRICH
GEHÖREN ZU DEN 100 FÜHRENDEN
PERSÖNLICHKEITEN DER
PERSONALDIENSTLEISTUNGSBRANCHE IN
EUROPA

Ingrid Hofmann, Gründerin und Alleingesellschafterin der I. K. Hofmann GmbH, und ihre
Tochter Sonja Heinrich, Mitglied im Executive Committee der I. K. Hofmann GmbH, wurden
zum ersten Mal gemeinsam von Staffing Industry Analysts (SIA) als zwei der führenden
Persönlichkeiten der Personaldienstleistungsbranche in Europa ausgezeichnet.

Die Liste der Staffing 100 Europe 2023, die bereits zum zehnten Mal von Staffing Industry Analysts
(SIA) veröffentlicht wurde, prämiert erstmals die aktuelle sowie die künftige CEO von Hofmann
Personal, Ingrid Hofmann und Sonja Heinrich, als zwei der 100 führenden Persönlichkeiten in der
Personaldienstleistungsbranche in Europa.
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„Die Arbeitswelt verändert sich dramatisch, vor allem, wenn wir uns die großen technologischen
Innovationen ansehen, wie zum Beispiel die künstliche Intelligenz, die wir derzeit erleben. Was die
2023 Staffing 100 Europe von anderen unterscheidet, ist die Art und Weise, wie sie diese mutige neue
Welt angegangen und gemeistert haben“, begründet Barry Asin, Präsident der SIA, die Auszeichnung.

„Es ist eine große Ehre für mich, zu den von SIA ausgezeichneten 100 europäischen Führungskräften
der Personaldienstleistungsbranche zu gehören“, sagt Ingrid Hofmann stolz. „Der Markt ist aktuell
sehr schwierig und wir sind mit vielen Herausforderungen konfrontiert“, ergänzt Sonja Heinrich. „Es
ist toll, wenn die harte Arbeit, die wir täglich leisten, auf eine solche Art und Weise gewürdigt wird.“

Bei den diesjährigen Preisträgern wurde vor allem die Fähigkeit bewertet, trotz der schwierigen
wirtschaftlichen Bedingungen weiterhin innovativ zu sein und ihren Talenten und Kunden einen
außergewöhnlichen Service zu bieten und so die Personaldienstleistungsbranche voranzutreiben.

Alle Preisträger finden Sie mit den jeweiligen Profilen unter si100europe.staffingindustry.com.

ÜBER STAFFING INDUSTRY ANALYSTS (SIA)

Staffing Industry Analysts (SIA) ist ein globales Forschungs- und Beratungsunternehmen, das sich auf
Personaldienstleistungen und Personallösungen konzentriert. Die unabhängigen und objektiven
Analysen von SIA bieten Einblicke in die Dienstleistungen und Anbieter, die im Ökosystem der
Personalbeschaffung und der Personallösungen tätig sind. Dazu gehören Personaldienstleister,
Anbieter von Managed Services, Outsourcer von Rekrutierungsprozessen, Lohnbuchhaltungs- und
Compliance-Firmen sowie Spezialisten für Talentakquisitions-Technologien. Und der technologische
Aspekt umfasst Optionen wie Vendor-Management-Systeme, Online-Personalvermittlungsplattformen,
Crowdsourcing und Online-Arbeitsdienste.

SIA wurde 1989 vom Personalvermittlungspionier Peter Yessne gegründet. SIA ist eine Abteilung des
internationalen Wirtschaftsmedienunternehmens Crain Communications Inc. und hat seinen Hauptsitz
in Mountain View, Kalifornien, mit Büros in London, Großbritannien.

http://si100europe.staffingindustry.com/

